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Willkommen in der Zukunft  
des HR-Managements! 

HANSALOG VISION ist die innovative Cloud-Anwendung,  

speziell entwickelt, um Ihre HR-Prozesse automatisiert und  

intelligent zu unterstützen.

Als webbasierte Anwendung deckt VISION alle HR-Aufgaben wie  

Personalmanagement, Entgeltabrechnung, Recruiting, Reisekosten- 

abrechnung und Zeitwirtschaft komfortabel und sicher ab.

Mit VISION erleben Sie die leistungsstarke und benutzerfreundliche  

Zukunft des Personalmanagements. Gestalten Sie Ihre HR-Arbeit mit  

Ihrem persönlichen Assistenzsystem neu, um Aufgaben schnell,  

präzise und sicher zu erledigen. 

Entdecken Sie HANSALOG VISION für Ihren Erfolg!

Ihre gesamte Personalarbeit 
an einem Ort:



Was erwartet Sie? 

	 Clevere Automatisierung
	 Intelligente Workflows

	 Schnellerfassung

	 Integrierte Plausibilitätsprüfung + Fehlererkennung

	 Individueller Automatisierungsgrad

	 Sicherheits-Features
	 ITSG-zertifizierte Payroll

	 Cloud only mit zertifiziertem Hosting in Deutschland

	 System- und Datensicherheit

	 DSGVO-konformes Arbeiten

	 2-Faktor-Authentifizierung

	 Hoher Komfort
	 Eine Lösung für alle HR-Bereiche

	 Webbasierter Zugriff

	 Persönlicher Kundensupport

	 Integrierte Wissensdatenbank

	 Extra-Effizienz
	 Zeitersparnis durch verkürzte Arbeitsschritte

	 Modular und skalierbar 

	 Web-API

	 Intuitiv und einfach bedienbar durch 

	 eine innovative Benutzeroberfläche

HANSALOG VISION
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HANSALOG VISION

Recruiting

Bringen Sie Struktur in Ihre Bewerbungsprozesse
Mit VISION beschleunigen Sie Bewerbungsverfahren durch individuelle Workflows und Automati-

sierung – von der Online-Stellenanzeige über die Erfassung von Profildaten bis hin zur abteilungs-

übergreifenden Bewertung und damit zur Auswahl des passenden Bewerbers. So gewinnen Sie 

Ihren Wunschkandidaten, bevor es andere tun.

Ihr eigenes Online-Karriereportal – automatisch erstellt!
Mit VISION wird die Personalsuche jetzt noch einfacher: Erstellen und verwalten Sie Ihr firmen-

eigenes Karriereportal direkt im System. Veröffentlichen Sie Vakanzen direkt aus dem System, mit 

den dazu in VISION hinterlegten Stellenprofilen, per Klick auf Ihrer Webseite. Interessierte Bewer-

ber:innen können sich direkt über Ihre Karriereseite bewerben. Die Bewerbungen samt Lebenslauf 

und Kontaktdaten landen automatisch in VISION – übersichtlich und sofort weiterbearbeitbar. 

Gemeinsam bewerten und schneller entscheiden
Für jedes Bewerbungsverfahren können Sie in VISION abteilungsübergreifend Teams definieren,  

individuelle Statusprofile für den Bewerbungsprozess hinterlegen, Aufgaben zuordnen und Bewertungen 

vornehmen. Einschätzungen zum Profil oder nach Interviews sind schneller organisiert und erfasst.

Mehr Kandidaten erreichen mit Multi-Channel-Posting
Mit der integrierten Lösung unseres Partners schnellestelle.de veröffentlichen Sie Ihre Stellen-

anzeige auf verschiedenen Jobportalen, Social-Media-Kanälen und Recruiting-Plattformen.  

Dabei gestalten Sie Ihre Stellenanzeigen im eigenen CI und hinterlegen diese bequem als Vorlage. 

Im VISION Recruiting erhalten Sie anschließend ein detailliertes Reporting über die Resonanz  

und Performance auf den einzelnen Kanälen.



Bewerberdaten werden 
mithilfe des CV-Parsers 
automatisch ausgelesen 
und im System hinterlegt.

Entscheiden Sie gemeinsam 
bei der Bewertung von  
eingehenden Bewerbungen 
und geführten Interviews. 
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Digitale Personalakte und Talentmanagement
VISION bündelt alle relevanten Personaldaten in einer digitalen Personalakte, inklusive 

Stammdaten, Qualifikationen und Beurteilungen. Durch strukturierte Organisations- und 

Planstellenverwaltung finden Sie für offene Positionen schnell den passenden Kandi-

daten und entwickeln Talente weiter.

Mitarbeitende durch Weiterbildung voranbringen
Das VISION Seminarmanagement vereinfacht die Planung, Organisation und Buchung interner  

Weiterbildungen für Ihre Mitarbeitenden. Im Mitarbeiterportal stellen Sie Ihren Kollegen:innen das 

Seminarangebot sowie die Anmeldemöglichkeit zur Verfügung. Alternativ laden Sie direkt via  

E-Mail oder über eine Benachrichtigung im Portal ein.

Intelligente Workflows: Die richtigen Aufgaben zur richtigen Zeit erledigen 
Ob On-/Offboarding, Elternzeit, Sabbatical, Jubiläum oder das Ende einer Probezeit – je nach 

Ereignis fallen unterschiedliche Aufgaben bei der Personalverwaltung an. Mit VISION erstellen Sie 

kinderleicht individuelle Aufgabenvorlagen, verknüpfen diese mit Dateien  

oder Dokumente, weisen Teammitglieder zu, setzen Fristen und  

überwachen den Status.

Moderner Employee- und Management-Self-Service (Portal)
Das zentrale Self-Service Portal von VISION ermöglicht Mitarbeitenden und Führungs-

kräften Arbeitszeiten, Abwesenheiten oder persönliche Daten am Desktop oder mobil 

via App zu verwalten. Gleichzeitig können Sie Mitarbeitenden wichtige Dokumente wie 

Verdienstnachweise und Informationen oder (Push-)Nachrichten einfach bereitstellen.

HANSALOG VISION

Personalmanagement

Digitale Personalakte | Portal (ESS/MSS) | Talent- 
management | Seminarmanagement | Organigramm

Push-Nachrichten



Komfortables Verwalten  
von Stammdaten, Lebens-
läufen, Qualifikationen,  
Sprachkenntnissen etc. 

Kennzahlen und Statistiken 
für präzise Antworten  
auf Ihre Fragen – von der 
Fluktuationsrate bis zur 
Gehaltsentwicklung.

      Rechtssichere Arbeitszeugnisse generieren  

    Sie fehlerfrei und schnell mit Flowmium.  

  Durch eine Vielzahl an Komfortfunk- 

  tionen, Einstellmöglichkeiten und  

 Schnittstellen läuft die Erstellung  

von Zeugnissen automatisiert ab. 

        Mit der in VISION integrierten  

       E-Learning-Plattform von reteach  

    ergänzen Sie Ihre Schulungsangebote  

   und sorgen für eine nachhaltige  

 Weiterbildung mit vielen  

Gestaltungsmöglichkeiten.
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Payroll einfach  
outsourcen. 

HANSALOG VISION

Entgeltabrechnung

Routine in Bestzeit
VISION führt Sie intuitiv durch den Prozess der Entgeltabrechnung  

und nimmt Ihnen Arbeit ab. Wiederkehrende Arbeitsschritte lassen sich im  

System automatisieren, um Ihre Abrechnung mit wenigen Klicks abzuwickeln. 

Präventive Fehlerbehebung
Besonders komfortabel ist die VISION Schnellerfassung, mit der Sie alle Mitarbeitenden  

samt den dazugehörigen Lohnarten des Abrechnungsmonats auf einem Blick sehen und 

die Abrechnung mit einem Klick starten. Mögliche Fehlerquellen werden durch intelli-

gente Prüf- und Plausibilitätsroutinen automatisch erkannt und abgestellt.

Immer auf den neuesten Stand
In VISION integriert erhalten Sie bereits vorgepflegte Stammdaten für Krankenkassen, 

Beitragssätze und Lohnarten, welche durch Updates automatisch aktualisiert werden. 

Integriertes Melde- und Bescheinigungswesen
Das Melde- und Bescheinigungswesen wickeln Sie direkt in VISION ab.  

Das integrierte Meldecenter kommuniziert mit den verschiedenen  

Rechenzentren der Sozialversicherungen, Krankenkassen,  

Rentenversicherung und der Arbeitsagentur. Sie übermit- 

teln Ihre Formulare direkt aus der Software heraus.  

Rückmeldungen der Sozialkassen werden  

automatisch in VISION zugestellt.



Planen Sie Ihre 
Workflows auf die 
Minute, z. B. wann 
Sie DEÜV-Meldungen 
oder Beitragsnach-
weise generieren bzw. 
versenden möchten.

Mit VISION definieren  
Sie ganz leicht individuelle 
Abrechnungsworkflows.
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Bereitgestellt durch unseren Partner:

HANSALOG VISION

Reisekostenabrechnung

Digitale Reisekostenabrechnung mit Personalwolke Travel
Die in HANSALOG VISION integrierte Reisekostenlösung von Personalwolke unterstützt  

Sie flexibel bei der Planung, Erfassung und Abrechnung von Dienstreisen im In- und Ausland.  

Die Lösung kann flexibel für unterschiedliche Einsatzszenarien eingesetzt werden.

Dienstreisen komfortabel beantragen
Bei genehmigungspflichtigen Reisen erfassen Mitarbeitende digital Reisedauer, Zweck sowie 

Start- und Zielort. Potenzielle Spesen werden in VISION automatisch kalkuliert, das System 

prüft die Angaben und leitet den Antrag zur Genehmigung weiter.

Einfach abrechnen im Self-Service
Nach der Dienstreise erfassen Mitarbeitende ihre Reisekosten bequem per Smartphone, Tablet 

oder PC. Vielfahrende können mehrere Abrechnungen in einer digitalen Reisemappe bündeln.

Flexible Erfassung von Reisedaten
Reisedaten lassen sich in VISION komfortabel eingeben, inklusive mehrfacher Grenzüber-

tritte bei Auslandsreisen. Die Google Maps-Integration hilft bei der automatischen Kilometer-

ermittlung bei Dienstwagennutzung. Belege können per Smartphone fotografiert und direkt 

hochgeladen werden. Sobald alle Daten vorliegen, erhalten Mitarbeitende eine Übersicht der 

Reisekosten, inklusive Aufschlüsselung in steuerfreie und steuerpflichtige Beträge sowie den  

voraussichtlichen Auszahlungsbetrag.



Schneller Belegupload per 
Smartphone! So sparen Sie 
wertvolle Zeit. 
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Zeitwirtschaft

Rechtskonforme Zeiterfassung
Mit VISION erfassen Sie zuverlässig und rechtskonform Arbeitszeiten per 

Terminal, Web-Anwendung oder App. 

Effektive Workflowsteuerung
Anträge, Fehlzeiten oder Korrekturbelege lassen sich mit individuellen Genehmigungs- 

workflows gezielt steuern und bearbeiten – direkt durch Mitarbeitende und Vorgesetzte.  

Leichtere Arbeitsplanung
VISION bietet zahlreiche Schichtmodelle mit automatischer Zuschlagsberechnung für maximale  

Flexibilität. Die Arbeitsplanung erfolgt über Vorlagen im Arbeitskalender, wobei Sie jederzeit auf 

aktuelle Personaldaten zugreifen können – auch für kurzfristige Planungen. Tages-, Wochen- oder 

Monatsansichten erleichtern die Organisation.

Welcher Mitarbeitende ist an- oder abwesend?
Die VISION Anwesenheitsübersicht zeigt in Echtzeit, welche Mitarbeitenden aktuell an- oder 

abwesend sind. Individuelle Einstellungen ermöglichen zusätzliche Details wie Abwesenheitsgründe 

oder geplante Rückkehrzeiten – ideal für Empfang, Telefonzentrale und im Notfall, z. B. bei 

einer Gebäudeevakuierung.
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Effektive Nutzung von 
Buchungsschlüsseln für 
eine reibungslose und 
korrekte Zeitwirtschaft.

Der perfekte Zeitnachweis  
– alles an einem Ort, sämtliche 
Informationen im Blick.
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HANSALOG VISION

Sicherheit und Datenschutz zu jeder Zeit

Deutsches Qualitätsprodukt
Unsere vollständig in Deutschland entwickelte Software basiert auf über 50 Jahren Erfahrung 

und Fachwissen im Bereich der Entgeltabrechnung und Personalverwaltung. Seit 1973 stehen wir 

als familiengeführtes Unternehmen für höchste Qualität und Zuverlässigkeit bei HR-Prozessen. 

Beim Hosting setzen wir auf hohe zertifizierte Qualität in einem deutschen Rechenzentrum.

Hohe Sicherheitsstandards
Diese lokale Verankerung gewährleistet, dass Ihre sensiblen Daten den höchsten Sicherheits-

standards unterliegen. Umfangreiche Sicherheitsmaßnahmen gewährleisten, dass Ihre Daten 

jederzeit geschützt sind und ein Verlust von Informationen vermieden wird.

Regelmäßige Zertifizierungen
Jedes Jahr lassen wir die HANSALOG VISION Entgeltabrechnung ITSG-zertifizieren, um die 

Qualität der Payroll zu jeder Zeit sicherzustellen.

DSGVO-konform!



Viele Vorteile in der Cloud

Agil und flexibel arbeiten dank Cloud
HANSALOG VISION ist eine cloudbasierte Softwarelösung, die Ihnen 

zu jeder Zeit einen mobilen Datenzugriff ermöglicht. Sie können sofort 

loslegen und brauchen sich um nichts zu kümmern. Und Sie bleiben 

jederzeit auf dem neuesten Stand.

Wirtschaftlich Arbeiten dank Cloud
Mit VISION erhalten Sie eine auf Ihre Herausforderungen abgestimmte 

Lösung. Durch den hohen Automatisierungsgrad sparen Sie neben Arbeit 

und Zeit viele Kosten. Mit einer Cloudlösung brauchen Sie keine eigene IT 

und kein teures IT-Fachpersonal.

Kennen Sie schon unsere Lösungen für Outsourcing?
HANSALOG bietet ein breites Lösungsspektrum für Dienstleistungen: vom 

Hosting bis zu verschiedenen Servicelevel der Entgelt- und Reisekostenab-
rechnung. Weitere Infos finden Sie hier: www.hansalog.de



HANSALOG GmbH & Co. KG | Am Lordsee 1 | 49577 Ankum

T +49 5462 765-0 | info@hansalog.de | www.hansalog.de

Ankum     Hamburg     Dortmund     München     Lingen


