m 1. April 1973 wurde die Firma

HANSA-Datenservice OHG in

Delmenhorst durch die beiden
Gesellschafter Franz Jirgens und Heinz
Gowarsch gegrindet. Dies war der
Grundstein fir die heutige HANSALOG
GmbH & Co. KG, die seit 40 Jahren erfolg-
reich am Markt fiir Personalsoftware
vertretenist,

Das inhabergefihrie Urternehmen HANSALOG.
Gerrit Gowarsch, Franz Nirgens, Ingo Jirgens.

Um das 40-jdhrige Bestehen zu felern, hatte
die Geschéftsleitung alle Mitarbeiter und
deren Angehdrige aus dem Starmmsitz und
den Filialen Hamburg, Stuttgart, Minchen
und Berlin zueinem Sommerfestam 2. Juni
2013 auf das Firmengelinde am Lordsee
eingeladen. Dieser Einladung folgten die
rund 150 Beschaftigten mit ihren Familien

gern. Bei strahlendem Sonnenschein
wurde ab 11 Uhr ausgiebig gefeiert,
geschlemmt und das Wiedersehen mit den
Kaollegen aus den Filialen genossen.

Die Angehdrigen der HAMNSALOG-Mit-
arbeiter konnten bei Fihrungen durch das
Firmengebdude die Arbeitsplatze ihrer
Lieben besichtigen und natiirlich auch die
Kollegen kennenlernen,

Geschéftsfiihrer Franz Jirgens liel die
Firmengeschichte noch einmal Revue
passieren. Mach der Griindungim Jahr 1973
wuchs das Unternehmen bestindig, so
dass der erste Firmensitz an der Druch-
harner Strafie in Ankum zu klein wurde. Der
Umzug in das neu errichtete Firmen-
gebdude am Lordsee in Ankum erfolgte im
Jahr 1998. Uber einige Anckdoten konnten
die Gaste schmunzeln: So stand plitzlich
eindlteres Ehepaar miteinem 25 Jahre alten
Hotelgutschein im neuen Firmengebdude
und wollte dort Gbernachten, denn friher
war auf dem heutigen HANSALOG-
Firmensitz ein Hotel.

Franz Jurgens nutzte die Gelegenheit, den
Mitarbeitern fiir ihre Treue und Loyalitit zu
HANSALOG herzlich zu danken. Er lobte die
geringe Fluktuationsrate und die hervorra-
gende Ausbildung der Machwuchskrafte,
die das Unternehmen bereits seit (ber 10
Jahren durch das duale Studium ermbg-
licht.

ﬁ}gréﬁes Sommerfest
flr alle Mitarbeiter

Und was genau macht HANSALOG?
HAMNSALOG entwickelt die Software fiir das
Personalwesen: Neben der Lohn- und Ge-
haltsabrechnung kommen im Bereich
Personalmanagement, z. B. die Bewerber-
verwaltung, die digitale Personalakte und
auch die Portaltechnik hinzu. Darlber
hinaus wird die umfangreiche Reisekosten-
abrechnung abgedeckt.

Zielvon HANSALOG ist es, eine komfortable
und intuitiv bedienbare Software anzubie-
ten, Ein weiterer Geschaftszweig sind die
HANSALOG-Rechenzentren in Ankum und
den Filialen, von wo aus z. B. die Entgelt-
und Reisekostenabrechnungen fir andere
Unternehmen durchgefiihrt werden,
Obgleich die Kunden des Ankumer
Unternehmens in ganz Deutschland
verstreut sind, legt HANSALODG viel Wert auf
Regionalitat, Kunden vor Ort sind die EXPO-
BORSE GmbH in Ankum, Wurst Stahlbau
GmbH in Bersenbriick oder die Spedition
Heinrich Koch in Osnabriick, um nur einige
Zunennen.

Auch die Werbegemeinschaft freundliches
Ankum e. V. wiinscht der Firma alles gute
zum 40-jdhrigen Jubildum.

.2:HANSALOG

Die Software fiir das Personalwesen

og erldutern.

Ewald Beelmann und Horst Baier heﬁen smh von Franz JUrgens dle Entwmk!ung von Hansa-

Foto: Hansalag

Software aus Ankum

Horst Baier und Ewald Beelmann zu Gast bei Hansalog

pm ANKUM. Die Firma Han-
salog in Ankum ist bereits
seit 1973 ein fithrender An-
bieter von Personalmanage-
mentsoftware im deutschen
Markt mit Niederlassungen
in Hamburg, Stuttgart, Miin-
chen und Berlin. Das Unter-
nehmen besuchten jetzt
Samtgemeindebiirgermeis-

ter Horst Baier und Wirl-
schaftsforderer Ewald Beel-
mann. Geschéftsfithrer Franz
Jurgens und sein Assistent
Stefan Homme erlduterten
den Gisten die Geschichte
des Unternehmens und die
heutigen Tatigkeitsschwer-

punkte. . Ich war schon ziem-
lich iiberrascht, in Ankum
ein fithrendes Softwarehaus
fiir den Markt von Personal-
managementsoftware vorzu-
finden”, so Baier. ,Im Seg-
ment fiilr hoch qualifizierte
Dienstleistungen  koénnten
wir in der Samtgemeinde
noch mehr Arbeitsplitze wie
bei Hansalog brauchen®, fin-
det Baier.

Im Bereich Personalsoft-
ware bietet Hansalog die ge-
samte Leistungspalette wie
Entgeltabrechnung, Online-
Bewerberverwaltung, Reise-
Kostenabrechnung, Seminar-

-

verwaltung, Gesundheitsma-
nagement oder Portaltechnik
an. Alle diese Leistungen
kénnen als Lizenz-Losung
durch den Kunden selbst

oder durch Hansalog-Mitar-

beiter in den firmeneigenen
Rechenzentren durchgefiithrt
werden. Auf dem aktuellen
Stand der technischen Lnt-
wicklung zu bleiben ist laut

Jurgens immer wieder eine.

neue Herausforderung und
erfordert viel Kapital.

Baler sagte zu, die Einsatz-
maoglichkeiten der Software
in der Samtgemeinde zu prii-
fen.
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