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Willkommen in der Zukunft 
des Personalmanagements! 

HANSALOG VISION ist die innovative Cloud-Anwendung, speziell entwickelt, 

um Ihre HR-Prozesse automatisiert und intelligent zu unterstützen.

Als webbasierte Anwendung deckt die Lösung alle HR-Aufgaben wie Core 

HR (Personalmanagement), Payroll (Entgeltabrechnung), Recruiting (Bewer-

bermanagement) und Time-Management (Zeitwirtschaft) komfortabel und 

sicher ab.

Mit VISION erleben Sie die leistungsstarke und benutzerfreundliche Zukunft 

des Personalmanagements. Gestalten Sie Ihre HR-Arbeit mit Ihrem persön-

lichen Assistenzsystem neu, um Aufgaben fehlerfrei, schnell und effi  zient zu 

erledigen. 

Entdecken Sie HANSALOG VISION für Ihren Erfolg!

Ihre gesamte Personalarbeit 
an einem Ort

Eintritt              Einsatz             Entwicklung             Karriere             Nachfolge

Recruiting Core HR
Time-

Management
Payroll

Was erwartet Sie? 

 Clevere Automatisierung
 Intelligente Workfl ows

 Schnellerfassung

 Integrierte Plausibilitätsprüfung + Fehlererkennung

 Individueller Automatisierungsgrad

 Hoher Komfort
 Eine Lösung für alle HR-Bereiche

 Webbasierter Zugriff 

 Persönlicher Kundensupport

 Integrierte Wissensdatenbank

 Sicherheits-Features
 ITSG-zertifi zierte Payroll

 Cloud only mit zertifi ziertem Hosting in Deutschland

 System- und Datensicherheit

 DSGVO-konformes Arbeiten

 Extra-Effi  zienz
 Zeitersparnis durch verkürzte Arbeitsschritte

 Modular und skalierbar 

 Web-API

 Intuitiv und einfach bedienbar durch 

 eine innovative Benutzeroberfl äche

HANSALOG VISION
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HANSALOG VISION

Recruiting
(Bewerbermanagement)

Bringen Sie Struktur in Ihre Bewerbungsprozesse
Mit VISION beschleunigen Sie Bewerbungsverfahren durch individuelle 

Workfl ows und Automatisierung – von der Online-Stellenanzeige über die 

Erfassung von Profi ldaten und abteilungsübergreifende Bewertung bis hin 

zur Auswahl des passenden Bewerbers. So gewinnen Sie Ihren Wunschkan-

didaten, bevor es andere tun.

Bewerberdaten werden 
mithilfe des CV-Parsers 

automatisch ausge-
lesen und im System 

hinterlegt.

Entscheiden Sie 
gemeinsam bei der 

Bewertung von einge-
henden Bewerbungen 

und geführten Interviews. 
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HANSALOG VISION

Core HR | Portal
(Personalmanagement)

Schneller Zugriff  auf Ihre Mitarbeiterdaten
Sämtliche Personaldaten laufen in der digitalen Personalakte zusammen, 

wie z. B. Stammdaten Ihrer Mitarbeitenden, das Qualifi kationsprofi l, Beurtei-

lungen und Entwicklungsziele mit passenden Weiterbildungen.

Ideale Stellenbesetzung
Sie legen Organisations-Einheiten und Planstellen fest, fi nden für off ene 

Positionen schnell den passenden Kandidaten und entwickeln Talente weiter.

Moderner Employee- und Management-Self-Service
Das Mitarbeiterportal von VISION ist die zentrale digitale Kommunikations-

plattform für den schnellen Austausch im Unternehmen. Ihre Mitarbeitenden 

können Arbeitszeiten, Abwesenheiten oder Stammdaten am Bildschirm 

einsehen, beantragen und aktualisieren. Gleichzeitig hinterlegen Sie in der HR 

wichtige Dokumente wie z. B. die digitale Gehaltsabrechnung oder Terminan-

kündigungen für Ihre Mitarbeitenden.

Komfortables Verwalten 
von Stammdaten, Lebens-

läufen, Qualifi kationen, 
Sprachkenntnissen etc. 

Kennzahlen und Statis-
tiken für präzise Antworten 
auf Ihre Fragen – von der 
Fluktuationsrate bis zur 

Gehaltsentwicklung.
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Time-Management 
(Zeitwirtschaft)

Rechtskonforme Zeiterfassung
Mit VISION erfassen Sie zuverlässig und rechtskonform Arbeitszeiten per 

Terminal, Web-Anwendung oder App. 

Eff ektive Workfl owsteuerung
Anträge, Fehlzeiten oder Korrekturbelege lassen sich mit individuellen Geneh-

migungsworkfl ows gezielt steuern und bearbeiten – bereits durch Mitarbei-

tende und Vorgesetzte. 

Vielseitige Schichtmodelle
VISION verfügt über eine hohe Anzahl verschiedenster Schichtmodelle, 

die Ihnen maximale Flexibilität bei der Verwaltung und Abrechnung geben. 

Die relevanten Daten für die Entgeltabrechnung werden mit allen gängigen 

Zuschlagsarten automatisch bereitgestellt. 

Eff ektive Nutzung von 
Buchungsschlüsseln für 
eine reibungslose und 
korrekte Zeitwirtschaft.

Der perfekte 
Zeitnachweis – alles an 
einem Ort, sämtliche 

Informationen im Blick.
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Mit komfortablerSchnellerfassung

HANSALOG VISION

Payroll (Entgeltabrechnung)

Routine in Bestzeit
VISION führt Sie intuitiv durch den Prozess der Entgeltabrechnung und 

nimmt Ihnen Arbeit ab. Wiederkehrende Arbeitsschritte lassen sich im System 

automatisieren, um Ihre Abrechnung mit wenigen Klicks abzuwickeln. 

Präventive Fehlerbehebung
Besonders komfortabel ist die Schnellerfassung, mit der Sie alle Mitarbei-

tenden samt den dazugehörigen Lohnarten des Abrechnungsmonats auf 

einem Blick sehen und die Abrechnung mit einem Klick starten. Mögliche 

Fehlerquellen werden durch intelligente Prüf- und Plausibilitätsroutinen 

automatisch erkannt und abgestellt.

Immer auf den neuesten Stand
VISION erhalten Sie mit vorgepfl egten Stammdaten für Krankenkassen, 

Beitragssätzen und Lohnarten, welche durch Updates automatisch aktuali-

siert werden. 

Planen Sie Ihre 
Workfl ows auf die 
Minute, z. B. wann 

Sie Deüv-Meldungen 
oder Beitragsnach-

weise generieren oder 
versenden möchten.
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Sicherheit und Datenschutz 
zu jeder Zeit

Deutsches Rechenzentrum
Ihre Daten sind bei uns in sicheren Händen. HANSALOG VISION wurde in 

unserem Familienunternehmen am Hauptsitz in Ankum entwickelt und wird 

in einem deutschen Rechenzentrum gehostet. 

Hohe Sicherheitsstandards
Diese lokale Verankerung gewährleistet, dass Ihre sensiblen Daten den 

höchsten Sicherheitsstandards unterliegen. Umfangreiche Sicherheitsmaß-

nahmen gewährleisten, dass Ihre Daten jederzeit geschützt sind und ein 

Verlust von Informationen vermieden wird. 

Kontinuierlicher Sicherheitsgedanke
Zusätzlich unterziehen wir die HANSALOG Entgeltabrechnung regelmäßigen 

ITSG-Zertifi zierungen, um die Qualität der Payroll sicherzustellen. 

Kennen Sie schon unsere Lösungen für Outsourcing?

HANSALOG GmbH & Co. KG | Am Lordsee 1 | 49577 Ankum

T +49 5462 765-0 | info@hansalog.de | www.hansalog.de

Ankum     Hamburg     Dortmund     München

HANSALOG bietet ein breites Lösungsspektrum für Dienstleistungen: vom 

Hosting der Personalsoftware bis zu verschiedenen Servicelevel der Entgelt-

abrechnung. Weitere Infos fi nden Sie hier: www.hansalog.de


